
  بسمه تعالی
   ژاپندرجامعه علمی ايرانيان  اساسنامه

  
  :تعريف -1

  گروهیبه آن اشاره ميگردد،" گروه" که در اين متن اختصارا تحت عنوان  ژاپندرجامعه علمی ايرانيان 
فارغ از هرگونه گرايشات  که  مستقل و دوستانه، متشکل از دانشجويان و محققين ايرانی مقيم ژاپناست

  . به منظور نيل به اهداف زير تشکيل شده استتنهاسياسی، 
 

  :اهداف -2
  دوستی هرچه بيشتر بين اعضا باط وتار ايجاد -1
   از اعضای قديم به اعضای جديد امکان انتقال تجربيات مفيد-2
سازمانها و مراکز ديگر بصورت هماهنگ و  ارتباط با از طريقحفظ منافع اعضا جهت  در تلاش -3

  متمرکز
 

  :شرايط عضويت -3
   :باشد مجاز به عضويت در اين گروه خواهد بودزير حائز يکی از شرايط هر ايرانی مقيم ژاپن که صرفا 

  دانشگاههای ژاپنيا مشغول به تحصيل  فارغ التحصيل -1
   تدريس در مراکز دانشگاهی-2
   مشغول به کار علمی يا تحقيقاتی-3

  :تبصره
  .انصراف از گروه در هر زمان امکان خواهد داشت-1
  . الزاميسترعايت احترام متقابل بين اعضا-2
 

  :مسئولين -4
 اعضا بصورت سالانه و توسط بينمسئوليت سرپرستی و هماهنگيهای گروه توسط يک تيم پنج نفره از 

  .از آنها ياد خواهد شد" مسئولين" با عنوان از اين پس که رای گيری انجام خواهد شد
 داوطلباناز طريق اينترنت به همراه معرفی مختصر انه و  کانديدا شدن جهت مسئولين بصورت داوطلب-1

 قبل از جلسه سالانه و در فاصله زمانی  شخصا معرفی کانديداها بايد.نجام خواهد گرفتبه همه اعضا ا
  .اعلام شده توسط مسئولين جاری صورت پذيرد

ج نفر با بالاترين اينترنت صورت خواهد گرفت و پناز طريق  رای گيری جهت انتخاب مسئولين جديد -2
  .رای انتخاب و نتايج به اطلاع همه اعضا خواهد رسيد

 و همچنين امکان دسترسی بيشتر به قتضیمانهای مزمايی در گردهسهولت در قابليت برای : تبصره
از توکيو و حومه مراکزی از قبيل سفارت جمهوری اسلامی ايران در توکيو، حداقل سه نفر از مسئولين 

 اولويت با داوطلب مقيم توکيو و حومه خواهد ،در صورت تساوی رای بين دو داوطلب. ندگردمی انتخاب 
  .بود

جلسه عمومی سالانه گروه هرسال در ماه می و در محلی که از قبل به اطلاع عموم خواهد رسيد  -3
 موظف به حضور در جلسه سالانه بوده و جهت جاریمسئولين همه منتخبين جديد و . برگزار ميگردد

  .انتقال تجربيات و تحويل کارها، تا يک ماه همکاری خواهند نمود
مشکلات سال قبل و همچنين بررسی فعاليتهای انجام شده و اين جلسه آشنايی بيشتر با هدف از : تبصره

  . و از حضور کليه اعضا در اين جلسه استقبال ميگردد باشدايجاد ديدگاهی کلی از برنامه سال بعد می
  .ذهاب مسئولين و منتخبين به اين جلسه بصورت محدود از بودجه گروه تقبل خواهد گرديدهزينه اياب و 

و به اعضا انجام داده برنامه های سال را تدوين وظايف و تقسيم  در اولين نشست خود جديد نتخبين م-4
مسئول نوان نفر بعيک نفر بعنوان دبير، يک با توافق و يا رای گيری  از بين مسئولين . نماينداعلام می



 امور علمی و ينمسئولنفر بعنوان مسئول امور اجرايی و دو نفر بعنوان سايت و امور رايانه، يک 
  .فرهنگی معرفی خواهند گرديد

، گروه ميتواند با حداقل سه مسئول به کار خود  نفر نرسد5 به جديد کانديداهای عدادت ی که در صورت-5
به منظور ل قبل حداکثر تا دو ماه به خدمات خود ادامه داده و در غير اينصورت مسئولين سا. ادامه دهد

  .مساله بصورت فوری با همه اعضا در ميان گذاشته خواهد شداتخاذ راهکار مناسب و تصميم مقتضی، 
، مبلغی معادل حداکثر و مستمر داشته اندفعال که همکاری ی يجهت قدردانی و تشويق مسئولين و اعضا -6

  .به اطلاع اعضا خواهد رسيدموضوع  و اختصاص يافتهسالانه بودجه از % 25
تصميم گيريهای گروه با حداقل آرای مثبت سه نفر از مسئولين اجرايی خواهد بود که اين تعداد حداقل  -7

  . ميباشدنيز  برای رسميت جلسات مسئولين ارتعداد حض
گروه  درصورت صلاحديد ساسنامه، انجام تغييرات در ااز قبيلو نظر سنجيها تصميمات مهم : تبصره

  .توسط نظر سنجی از کليه اعضا صورت خواهد گرفتمسئولين 
هزينه های انجام شده توسط مسئولين در راستای کارهای گروه از قبيل اياب و ذهاب جلسات يا کليه  -8

  .بطور جداگانه از محل اعتبار گروه تامين خواهد گرديدمکالمات تلفنی مرتبط، 
د امکان هماهنگيهای مختلف و تقسيم عادلانه امکانات موجود به نسبت اعضا، هر منطقه  جهت ايجا-9

اين . بايد يک نماينده به مسئولين اصلی معرفی کند عضو ساکن باشد، 10که دارای حداقل بغير از توکيو 
حويل نماينده درواقع رابط با اعضای آن منطقه خواهد بود و امکانات سهم اعضای آن منطقه به وی ت

هستند ميتوانند با نزديکترين منطقه از حد فوق الذکر  مناطقی که دارای تعداد عضو کمتر .خواهد گرديد
  .ادغام گردند

 
  :منابع تامين مالی -5

با توجه به استقلال اين گروه، هزينه های جاری و عمومی آن بايد توسط کل اعضا و هزينه های برگزاری 
ولی در عين حال با . ختلف توسط شرکت کنندگان آن جلسه تامين گرددبرنامه ها و مراسم در مناسبتهای م

بعنوان مثال (توجه به نوع گروه و فعاليتهای مثبت آن، احتمال دريافت حمايت مالی از خارج از گروه 
طبق نظر سنجی، اولويت در تامين . نيز وجود خواهد داشت) سفارت جمهوری اسلامی ايران در ژاپن

  : به همان ترتيب پوشش داده خواهد شدسالانه ميباشد که پس از براورد هزينه های مالی به ترتيب زير
  )سفارت جمهوری اسلامی ايران در ژاپن( دريافت حمايتهای مالی -1
و همچنين حق ) علاوه بر هزينه های خود مراسم(بخشی از هزينه ها در مراسم کردن  سرشکن -2

   اندکسالانهعضويت 
   سالانهی جاری و عمومی از طريق حق عضويت  تامين کل هزينه ها-3

درصورت تعيين حق عضويت و عضويت کمتر از يک سال، حق عضويت به نسبت ماههای : تبصره
  .مشارکت از سال جاری محاسبه خواهد شد که حداقل آن معادل نصف حق عضويت سالانه ميباشد

، 3يط عضويت ذکر شده در بند سلب هريک از شرامسئولان گروه اين اختيار را دارند که درصورت 
  . قرار داده و يا لغو نمايندعضويت اعضا را مورد بازبينی مجدد

  .تخصيص هزينه برای استقبال از دانشجويان جديد و جذب اعضای جديد در صورت امکان بلامانع است
 

  :گزارشات -6
  : به کليه اعضا اعلام گردددبيرحداقل دو گزارش در سال بايد توسط 

  .ليه سال شامل تقسيم وظايف و برنامه ريزی کلی ايده های سال جاری گزارش او-1
ی از هزينه ها% 20تا . ( شامل جمع بندی فعاليتهای انجام شده و گزارش مالی گزارش پايانی سال-2

  ) ميتواند بدون ارائه فاکتور باشداعلام شده توسط دبير
 

 6 ماده و 7انجام شده از اعضا، در نتی سنجی اينتر بر اساس نظر1384خرداد ماه اين اساسنامه در  -7
 .تبصره تنظيم گرديد


